
ROMÂNIA
JUDEŢUL MARAMUREŞ
CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI ULMENI

PROIECT DE HOTĂRÂRE 
Nr. 82/31.10.2018

privind aprobarea modificării organigramei şi a statului de funcţii din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului Oraşului Ulmeni şi al serviciilor publice din subordinea

Consiliului Local Ulmeni

Consiliul local al oraşului Ulmeni, întrunit în şedinţa de îndată din data de 31.10.2018
Având în vedere:
- nota de fundam entare nr. 5375/01.10.2018, întocm ită de Serviciul Juridic - 

Com partim entul Resurse Umane;
- Avizul comisiei nr.3 şi avizul secretarului Oraşului Ulmeni;
- avizul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici nr. 50524/2018
- adresa nr. 4766/08.05.2018 a Instituţiei Prefectului -  Judeţul M aramureş
în  baza:
- Legii nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu m odificările şi 

com pletările ulterioare;
- Legii nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea 

demnităţii publice, a funcţiilor publice în mediul de afaceri, prevenirea şi com baterea corupţiei;
- OUG nr. 63/2010 pentru m odificarea şi com pletarea Legii nr.273/2006 privind finanţele 

publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare;
în temeiul prevederilor art. 36 alin. (1) şi (2) lit. a), alin. (3) lit. b), art. 115 alin. (1) lit. b) 

şi art. 123 alin. (1) şi (2) din Legea nr. 215/2001 a administraţiei publice locale, republicată, cu 
m odificările şi com pletările ulterioare, adoptă prezenta

HOTĂRÂRE:

Art. 1 - Se aprobă m odificarea organigramei şi a statului de funcţii a aparatului de
specialitate al Primarului Oraşului Ulmeni şi a serviciilor publice din subordinea Consiliului
Local Ulmeni. prevăzute în anexa nr. 1 şi anexa nr. 2. care fac parte integrantă din prezenta 
hotărâre.

Art. 2 -  Se stabileşte că aparatul de specialitate va funcţiona cu un num ăr total de 62 
posturi, din care 10 de conducere şi 52 de execuţie, la care se adaugă posturile stabilite conform 
art. III alin. (2) din OUG nr. 63/2010.

Art. 3 - Prezenta hotărâre se com unică Instituţiei Prefectului -  Judeţul M aramureş,
Primarului oraşului Ulmeni, Com partim entului Resurse Um ane şi Agenţiei N aţionale a
Funcţionarilor Publice

INIŢIATOR
Primar
Morar Lucian loan Titus

AVIZEAZA 
Secretar



JUDEŢUL MARAMUREŞ Anexa nr. 1 la PHCL Nr. 82/2018
ORAŞUL ULMENI \ STAT DE FUNCŢII I

Nr.
crt.

Numele şl prenumele Vacant, 
temporar vacant, după caz

Structura
Funcţia de Funcţia publică

Clasa
Gradul

profesional

Funcţia contractuală Treapta
profesional

ă

Nivelul
studiilor

Observaţii
Nr.
crt.demnitate

publică de conducere de execuţie studiilor de conducere de execuţie

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Morar Lucian-loan-TItus Primar 1
2 Vicsal Ştefan Viceprimar 2
3 Matei Gneorgne Nicoiae Secretar Secretar II S TO 3

4 Călăuz Glna Administrator Public
Administrator

public IA S 4

5 VACANT auditor 1 principal S 5
6 VACANT

Compartiment audit
auditor 1 Asistent s 6

7 Călăuz Dorls - Gianlna consilier IA S TO 7
8 F>op Biana Cabinet primar consilier IA S TO 8
9 Sllaghi Florin Vlad . Arhitect Şef II s TO 9
10 Doboş Alexandra Slmona Inspector 1 Debutant s 10
11 TEMPORAR VACANT Inspector 1 Principal s “ T V 11
12 Puţlan Gheorghe

Compartiment întreţinere 
Domeniu Public şi Privat

Guard 1 G 12
13 Mureşan Nlcoleta Muncitor 1 G TV 13
14 Groza Alexandru Muncitor 1 G 14
ÎS Erdokozi riberîu Muncitor 1 G 15
16 VACANT Muncitor 1 G 16
17 VACANT Şef Birou 1 s 17
18 Sav loan

Biroul Agricol

Inspector 1 Superior s 18
19 VACANT Referent III Superior M 19
20 Crainic Vaslle Inspector 1 Superior S 20
21 Creţ Alexandru Inspector 1 Asistent S 21
22 VACANT Inspector 1 Debutant S 22
23 t e m p o ^AR VACANT Biroul Juridic Şef Birou II S TV 23

24 VACANT Compartiment juridic
Consilier
Juridic 1 Principal s 24

25 Mitrea Marcel Inspector 1 Asistent s 25
26 Stan Andrei Virgil

Compartiment achiziţii 
publice

Inspector 1 Debutant s 26
27 VACANT Inspector 1 Asistent s 27
28 VACANT Inspector 1 Asistent s 28
29 Conea Simona Serviciul Financiar Şef Serviciu 29
30 Lazăr Mihaela Inspector 1 Superior s 30
31 VACANT

Compartiment Financiar - Inspector 1 Asistent s 31
32 Rusu Nadia Corma Loruauii Referent IA M 32
33 Fărtea Marcel Lucian Compartiment Impozite şi Inspector 1 Superior s 33
34 Groşan Maria Taxe Locale Inspector 1 Superior s 34

35 VACANT
Compartiment Resurse 

Umane
Inspector 1 Asistent s 35

36 VACANT
Compartiment Executare 

Silită
Inspector 1 Asistent s 36

37 Dan Flore Şef birou 1 s 37
38 VACANT Inspector 1 Superior s 38
39 Pop Marius - Ştefan Referent 1 G 39

40 Varna Gavril
Q i r r t i i  D r n f o r t i n  r ' i w i l S  c i

Conducător
autospecială 1 G

40



41 Nagy loan
v i i u u  i i c / i c c y i t  v- i v i i o  j i

Situaţii de Urgenţă
) )

Conducător
autospecială 1 G 41

42 Nagy Ijtvan
Conducător
autospecială 1 G 42

43 Chi? Dorin
Conducător
autospecială 1 G 43

44 VACANT
Compartiment Protecţia 

Mediului
Inspector 1 Asistent S 44

45 Moldovan Gheorghe

Serviciul Salubrizare şi 
Transport Rutier Persoane şi 

Mărfuri
Şef Serviciu 1 45

46 VACANT Inspector 1 Principal s 46
47 Plntea Danuf Muncitor III G 47
48 Plntea Vaslle Mircea Muncitor III G 48
49 VACANT

Cumpăr l i n i e i it SâlubriZ3r6 Muncitor III G 49
50 Varga Fanlca Muncitor III G 50
51 VACANT---------------------------- Muncitor III G 51

52 Muresan loan Compartiment Transport Şofer 1 G 52

53 Micula Alexandru Rutier Persoane şi Marfă Şofer 1 G 53

54 Dult Marinela Serviciul Public Comunitar Inspector 1 Superior s 54
55 Oros Dana Local de Evidenţă a Inspector 1 Superior s 55
56 Maries Simona Persoanelor Inspector 1 Superior s 56

57 VACANT

Compartiment Relaţii cu 
Publicul, Arhivă şi 

Secretariat
Referent debutant M 57

58 VACANT
Compartiment Protecţia 

Datelor
Inspector 1 Asistent s 58

59 VACANT
Manager Casa de 
Cultură IA S 59

60 Morar Angela Compartiment Cultură şi 
Sport

inspector de 
specialitate IA S 60

61 Nagy Istvan Muncitor II G 61

62 Kis - Toth Gyula
Inspector de 
specialitate II S 62

63 VACANT Direcţia Asistenţă Socială
Director
executiv 1 s 63

64 Pop Rodlca Compartiment Asistenţă
Inspector 1 Superior s 64

65 Moldovan lonuţ Inspector 1 Superior s 65
66 VACANT Socictlă şi Prestaţii Sociale Inspector 1 Asistent s 66

67 Silaghi Remus
Compartiment problemele 

romilor
Expert local pe 
problemele romilor

II M 67

68 Andrescu Gheorghe Marin Asistent personal Debutant M 68
69 Andrescu Titana Asistent personal Debutant M 69
70 Balag Ana Asistent personal Debutant M 70
71 Birşe Mlhaela Cristina Asistent personal Debutant M 71
72 Chis Monica Asistent personal Debutant M 72
73 Cseterki Erika Eva Asistent personal Debutant M 73



74 Cseterki Ferenc
75 Demeter Istvan Imre
76 Farcaş Ludea
77 Fârtea Ana
78 Fechete Maria
79 Fechete Vasile Marius
80 -oriş Rebeka
81 Gerebeneş Luminiţa Crina
82 Gyorgy lldiko
83 Flomorodan Cristian
84 Flomorodan Maria
85 Indreica Marcela
86 Kis-Toth Elvira-Kati
87 Kis-Toth lolanda
88 Matyas Lidia
89 Matyas Ioana Mandea
90 Matyas Nicolae
91 Mărieş Maria
92 Mezei Florica Aurica
93 Miklos Dorottya Maria
94 Moldovan Mirela
95 Molnar Ştefan
96 Mugur Marcela Viorica
97 Nagy Aranka
98 Nagy Istvan Zoltan
99 OrosAnca Ramona
100 Oros Rodica
101 Pop Anamaria Sanelia
102 Raţ Lillana
103 Rezmiveş Margareta
104 Sarkozi Elemer
105 Sav Angelica
106 Seling Alexandru
107 Stoica Florica
108 Stoica Melinda Angelica
109 Stoica Ramona Adina
110 Şerban Alina
111 Şerban Sorina Maria
112 Tămăşan Daniela Amalla
113 TivadarSimona
114 Toth Aranka
115 Toth-Pal lldiko-ludith
116 Vicsai loan
117 VACANT
118 VACANT
119 VACANT
120 VACANT
121 VACANT
122 VACANT
123 VACANT
124 VACANT
125 VACANT

Compartiment Asistenţi 
Personali



Asistent personal Debutant M 74

) Asistent personal Debutant M 75
Asistent personal Debutant M 76
Asistent personal Debutant M 77
Asistent personal Debutant M 78
Asistent personal Debutant M 79
Asistent personal Debutant M 80
Asistent personal Debutant M 81
Asistent personal Debutant M 82
Asistent personal Debutant M 83
Asistent personal Debutant M 84
Asistent personal Debutant M 85
Asistent personal Debutant M 86
Asistent personal Debutant M 87
Asistent personal Debutant M 88
Asistent personal Debutant M 89
Asistent personal Debutant M 90
Asistent personal Debutant M 91
Asistent personal Debutant M 92
Asistent personal Debutant M 93
Asistent personal Debutant M 94
Asistent personal Debutant M 95
Asistent personal Debutant M 96
Asistent personal Debutant M 97
Asistent personal Debutant M 98
Asistent personal Debutant M 99
Asistent personal Debutant M 100
Asistent personal Debutant M 101
Asistent personal Debutant M 102
Asistent personal Debutant M 103
Asistent personal Debutant M 104
Asistent personal Debutant M 105
Asistent personal Debutant M 106
Asistent personal Debutant M 107
Asistent personal Debutant M 108
Asistent personal Debutant M 109
Asistent personal Debutant M 110
Asistent personal Debutant M 111
Asistent personal Debutant M 112
Asistent personal Debutant M 113
Asistent personal Debutant M 114
Asistent personal Debutant M 115
Asistent personal Debutant M 116
Asistent personal Debutant M 117
Asistent personal Debutant M 118
Asistent personal Debutant M 119
Asistent personal Debutant M 120
Asistent personal Debutant M 121
Asistent personal Debutant M 122
Asistent personal Debutant M 123
Asistent personal Debutant M 124
Asistent personal Debutant M 125



126 VACANT
127 VACANT

Funcţia ~  ~~~-------..........................  Nr. posturi
Nr. total funcţii publice

Ocupate
19

Vacante
19

Total
38

Nr. funcţii demnitari 2 0 2
Nr. total de funcţii publice de conducere 5 3 8
Nr. total de funcţii publice de execuţie 14 16 30

Nr. total de funcţii contractuale de conducere 1 0 1
Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 21 5 26

Nr. total de posturi potrivit art. III alin. (2) din OUG 63/2010 pentru 
modificarea li completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările şi 
completările ulterioare

181 10 191

Nr. total de funcţii din instituţie 220 34 254



Asistent personal Debutant M 126 |

î _______ Asistent personal Debutant M

Primal
Morar

1 director, 3 asisteţi sociali, 1 expert 
probleme romi, 3 asistenţi comunitari, 60 

asistenţi personali şi 123 învăţământ

Nr. total de posturi 
aprobate pentru 2018: 

69



APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORAŞULUI ULMENI 
ORGANIGRAMA

CABINET PRIMAR

TF 2
TFP 0
FPC 0
FPE 0
FC 2

COMPARTIMENT AUDIT

-> SERVICIUL FINANCIAR

COMPARTIMENT 
FINANCIAR CONTABIL

TF 2
TFP 2
FPC 0
FPE 2
FC 0

TF 1
TFP 1
FPC 1
FPE 0
FC 0

TF 3
TFP 2
FPC 0
FPE 2
FC 1

<

TF 2
TFP 2
FPC 0

y l 1 MAC LULALL
FPE 2
FC 0

TF 1
TFP 1
FPC 0
FPE 1
FC 0

-_________^

COMPARTIMENT 
EXECUTARE SILITĂ

TF 1
TFP 1
FPC 0
FPE 1
FC 0

SERVICIUL URBANISM Şl

TF 3
TFP 3
FPC 1

-------------- >

FPE 2
FC 0

V

COMPARTIMENT 
ÎNTREŢINERE DOMENIU 

PUBLIC Şl PRIVAT

TF 5
TFP 0
FPC 0
FPE 0
FC 5

COMPARTIMENT 
PROTECŢIA DATELOR

TF 1
TFP 1
FPC 0
FPE 1
FC 0

± .

TF

BlROUL PROTECŢIE CIVILĂ Şl 
SITUAŢII DE URGENŢĂ

TFP
FPC
FPE
FC

■»
COMPARTIMENT 

PROTECŢIA MEDIULUI

ŢF__
TFP 
F PC 
FPE 
FC

COMPARTIMENT CULTURĂ 
Şl SPORT

ŢF__
TFP
FPC
FPE
FC

SERVICIUL SALUBRIZARE. 
TRANSPORT RUTIER 
PERSOANE Şl MARFĂ

ŢF__
TFP
FPC
FPE
FC

COMPARTIMENT
SALUBRIZARE

ŢF__
TFP
FPC
FPE
FC

TF
COMPARTIMENT TFP

TRANSPORT RUTIER FPC
PERSOANE Şl MARFĂ FPE

FC



CONS. /LOCAL T -

ADMINISTRATOR PUBLIC 
------------------------ ----------- ---

~ 1 /_________.I SECRETAR

L -------- - - - - I ------

-> BIROUL JURIDIC

COMPARTIMENT JURIDIC

COMPARTIMENT ACHIZIŢII 
PUBLICE

BIROU AGRICOL

DIRECŢIA ASISTENŢĂ 
SOCIALĂ

TF 1
TFP 1
FPC 1
FPE 0
FC 0

TF 2
TFP 2
FPC 0
FPE
FC 0

TF 3
TFP 3
FPC 0
FPE 3
FC 0

TF 6
TFP 6
FPC 1
FPE S
FC 0

TF 1
COMPARTIMENT RELAŢII CU TFP 0

PUBLICUL, ARHIVĂ, FPC 0
SECRETARIAT FPE 0

FC 1

TF 1
TFP 0
FPC 0
FPE 0
FC 1

TF 3
COMPARTIMENT ASISTENŢĂ TFP 3

SOCIALĂ Şl PRESTAŢII FPC 0
SOCIALE FPE 0

FC 0

<r

COMPARTIMENT ASISTENŢĂ 
MEDICALĂ COMUNITARĂ

TF 3
TFP 0
FPC 0
FPE 0
FC 3

TF 1
TFP 0
FPC 0
FPE 0
FC 1

COMPARTIMENT 
PROBLEMELE ROMILOR <■

COMPARTIMENT ASISTENŢI 
PERSONALI

TF 60
TFP 0
FPC 0
FPE 0
FC 60

£---

N f
TF 3

SERVICIUL PUBLIC TFP 3
COMUNITAR LOCAL DE FPC 0

EVIDENŢĂ A PERSOANELOR FPE 3
FC 0



PRIMĂRIA ORAŞULUI ULMENI 
Serviciul Juridic,
Compartiment Resurse Umane 
Nr. /ol . ¡0 .2018

RAPORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotărâre privind aprobarea modificării organigramei şi a statului de funcţii din 

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Ulmeni şi al serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local Ulmeni

în co n fo rm ita te  cu p revederile :
- Legii nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare;
- Legii nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în exercitarea 

demnităţii publice, a funcţiilor publice în mediul de afaceri, prevenirea şi combaterea corupţiei;
- Ordinul ANFP nr. 4040/2012 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru 

obţinerea avizului Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, precum şi a modalităţii de transmitere 
a acestora de către autorităţile şi instituţiile publice şi pentru aprobarea modelului - cadru de stat de 
funcţii, cu modificările şi completările ulterioare,

Având în vedere:
- avizul nr. _________ emis de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici de avizare a

funcţiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului oraşului Ulmeni şi al serviciilor 
publice din subordinea Consiliului Local Ulmeni;

- HCL Nr. 54/15.11.2017privind aprobarea modificării organigramei şi a statului de funcţii 
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Ulmeni şi al serviciilor publice din 
subordinea Consiliului Local Ulmeni

Pentru asigurarea îndeplinirii sarcinilor ce revin autorităţii publice se impune reorganizarea 
activităţii aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Ulmeni şi al serviciilor publice din 
subordinea Consiliului Local al Oraşului Ulmeni, după cum urmează:

1. în temeiul art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici se 
reorganizează Serviciul Juridic, după cum urmează:

1.1 - Se redenumeşte în Biroul Juridic;
1.2- în temeiul art. 100 alin. (1) lit. a) şi c), se redenumeşte funcţia publică de conducere 

de şef serv iciu, în funcţia publică de conducere de şef birou, gradul II, ID 426408, temporar vacantă 
(titularul - Matei Gheorghe Nicolae exercitând temporar atribuţiile de secretar UAT), cu aceleaşi 
atribuţii, şi va cuprinde 2 compartimente: Compartimentul Juridic şi Compartimentul Achiziţii 
Publice;

1.3- Compartimentul Resurse Umane trece în subordinea Serviciului Financiar, 
funcţionând ca o structură de sine stătătoare;
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1.4- Postul cu ID 344238 din cadrul Compartimentului Juridic trece în subordinea 
Serviciului Financiar, funcţionând ca o structură de sine stătătoare sub denumirea Compartiment 
Executare Silită;

2. în temeiul art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici se 
reorganizează Biroul Financiar - Contabil, după cum urmează:

2.1 - se redenumeşte în Serviciul Financiar;
2.2- în temeiul art. 100 alin. (1) lit. a) şi c), se redenumeşte funcţia publică de conducere 

de şef birou, în funcţia publică de conducere de şef serviciu, gradul II, ID 344223, cu aceleaşi 
atribuţii, şi va cuprinde 4 compartimente: Compartimentul Financiar - Contabil, Compartimentul 
Impozite şi Taxe Locale, Compartimentul Resurse Umane şi Compartimentul Executare Silită.

3. - Structura Biroului Juridic:
3.1.1 - Şef birou, gradul II, temporar vacant, ID 426408;
3.1.2 Compartiment Juridic:
3.1.2.1- Consilier juridic, clasa I, grad profesional Principal, post vacant, ID 344226;
3.1.2.2- Inspector, clasa 1, grad profesional Asistent, ID 475537, ocupat de Mitrea 

Marcel;
3.1.3 - Compartiment Achiziţii Publice:
3.1.3.1 - Inspector, clasa I, grad profesional debutant, ID 344232, ocupat de Stan Andrei - 

Virgil;
3.1.3.2 - Inspector, clasa I, grad profesional asistent, post vacant, ID 475544;
3.1.3.3- Inspector, clasa I, grad profesional asistent, post vacant, ID 475546;

Funcţionarii publici vor fi numiţi în noile compartimente în condiţiile art. 100 din Legea
nr. 188/1999.

4. - Structura Serviciului Financiar;
4.1.1 - Şef serviciu, gradul II, ocupat de Conea Simona, ID 344223;
4.1.2 Compartiment Financiar - Contabil:
4.1.2.1- Inspector, clasa I, grad profesional Superior, ocupat de Lazar Mihaela. ID 344233;
4.1.2.2 - Inspector, clasa I, grad profesional Asistent. ID 426410, post vacant;
4.1.2.3 - Referent, IA. post contractual, ocupat de Rusu Nadia - Corina;
4.1.3 - Compartiment Impozite şi Taxe Locale:
4.1.3.1 - Inspector, clasa I, grad profesional Superior, ID 344231, ocupai de Fârtea Lucian 

- Marcel;
4.1.3.2 - Inspector, clasa I, grad profesional Superior, ID 344229, ocupat de Groşan Maria;
4.1.4 - Compartiment Resurse Umane:
4.1.4.1 - Inspector, clasa I, grad profesional asistent, post vacant, ID 426409;
4.1.5 - Compartiment Executare Silită:
4.1.5.1 - Inspector, clasa I, grad profesional asistent, post vacant, ID 344238;

Funcţionarii publici vor fi numiţi în noile compartimente în condiţiile art. 100 din Legea
nr. 188/1999.

5. în temeiul art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici se 
înfiinţează Compartimentul Protecţia Datelor, după cum urmează:

5.1 -  Compartimentul Protecţia Datelor va funcţiona ca o structură de sine stătătoare, fiind 
direct în subordinea Primarului;



5 .2 - în cadrul compartimentului se înfiinţează un post de funcţionar public, de inspector 
clasa I, gradul profesional asistent, post vacant.

6. în temeiul art. 100 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici se 
reorganizează Compartimentul Asistenţă Socială, după cum urmează:

6.1- Se redenumeşte în Direcţia Asistenţă Socială şi va cuprinde 4 compartimente: 
Compartimentul Asistenţă Socială şi Prestaţii Sociale, Compartimentul Asistenţă Medicală 
Comunitară, Compartimentul Problemele Romilor şi Compartimentul Asistenţi Personali

6.2- în temeiul art. 13 alin. (1) lit. d), se înfiinţează funcţia publică de conducere de 
director executiv, post vacant.;

6.3 - Compartimentul Problemele Romilor trece în subordinea Direcţiei Asistenţă Socială, 
funcţionând ca o structură de sine stătătoare;

7. - Structura Direcţiei Asistenţă Socială:
7.1.1 -  Director Executiv, gradul I, post vacant;
7.1.2 Compartiment Asistenţă Socială şi Prestaţii Sociale:
7.1.2.1- Inspector, clasa I, grad profesional Superior, ID 344227, ocupat de Pop Rodica;
7.1.2.2 - Inspector, clasa I, grad profesional Superior, ID 426405, ocupat de Moldovan 

lonuţ Adrian;
7.1.2.3 - Inspector, clasa I, grad profesional Asistent, ID 475570, post vacant:
7.1.3 - Compartiment Asistenţă Medicală Comunitară, cu trei funcţii contractuale de 

asistenţi medicali comunitari (Creţ Violeta Mariana, Giurgiu Lucia şi Miklos 
Perene);

7.1.4 -  Compartiment Problemele Romilor, cu 1 funcţie contractuală de expert local pe 
problemele romilor (Silaghi Remus);

7.1.5 - Compartiment Asistenţi Personali, cu 60 funcţii contractuale de asistenţi 
personali ai persoanelor cu handicap grav -  50 ocupate şi 10 vacante;

Funcţionarii publici vor fi numiţi în noile compartimente în condiţiile an. 100 din Legea 
nr. 188/1999.

Situaţia aparatului de specialitate:
Aparatul de specialitate va fi structurat în:

1 direcţie: Direcţia Asistenţă Socială;
- 4 servicii împărţite astfel: Serviciul Urbanism şi Amenajarea Teritoriului, Serviciul

Salubrizare şi Transport Rutier Persoane şi Mărfuri, Serviciul Financiar şi Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenţă a Persoanei;

- 3 birouri (biroul agricol, biroul juridic şi biroul protecţie civilă;
- 18 compartimente (compartiment audit, compartiment financiar - contabil, compartiment 

impozite şi taxe locale, compartiment resurse umane, compartiment executare silită, compartiment 
întreţinere domeniu public şi privat, compartiment protecţia datelor; compartiment protecţia 
mediului, compartiment cultură şi sport, compartiment salubrizare, compartiment transport rutier 
persoane şi mărfuri, compartiment juridic, compartiment achiziţii publice, compartiment relaţii cu 
publicul, arhivă, secretariat, compartiment asistenţă socială şi prestaţii sociale, compartiment 
asistenţă medicală comunitară, compartiment problemele romilor şi compartiment asistenţi 
personali)

- 1 cabinet primar;
- 2 demnitari;



- 1 secretar IJ. A. T.;
1 administrator public.

în această structură sunt cuprinse şi posturile stabilite conform art. 111 alin. (2) din OUG nr. 
63/2010, incluse în cadrul Direcţiei Asistenţă Socială şi compuse din 4 funcţionari publici (directorul 
executiv şi asistenţii sociali), 3 asistenţi medicali comunitari, 1 expert local pe problemele romilor şi 
60 asistenţi personali, şi 123 posturi în învăţământ.

Aparatul de specialitate va funcţiona cu un număr total de 67 posturi din care 11 sunt funcţii 
de conducere.

Cele 62 posturi sunt.
- 2 posturi de demnitari;
- 38 posturi publice;
- 26 posturi contractuale.
Cele 11 funcţii de conducere, sunt structurate astfel:
- 2 demnitari;

1 secretar;
1 administrator public;
1 director executiv;
1 arhitect şef (şef serviciu);

- 2 şefi serviciu;
- 3 şefi birou.

Competenţa Consiliului Local de aprobare a acestei actualizări este dată de Legea nr. 
215/2001, art. 36, alin. (3), lit. b):

„ b) aprobă, în condiţiile legii, la propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi starul de 
funcţii ale aparatului de specialitate al primarului, ale instituţiilor şi serviciilor publice de interes 
local, precum şi reorganizarea şi statul de funcţii ale regiilor autonome de interes local; "
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EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea m odificării organigramei şi a statului de funcţii din cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Ulmeni şi al serviciilor publice din

subordinea Consiliului Local Ulmeni

în baza prevederilor art. 45 alin. (6) şi a art. 63 din Legea nr. 215/2001 privind 
adm inistraţia publică locală, cu m odificările şi com pletările ulterioare, vă propun, 
dom nilor consilieri, adoptarea unei hotărâri privind m odificarea organigramei şi a 
statului de funcţii. Este vorba de transferarea activităţii de resurse umane şi a celei de 
executare silită de la com partim entul juridic la com partim entul financiar contabil, 
concretizându-se în m utarea celor două com partim ente, înfiinţarea unui nou 
com partim ent -  Com partim entul Protecţia Datelor şi transform area com partim entului 
asistenţă socială în D irecţia Asistenţă Socială, cu înfiinţarea unui post de director.

o
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Nr. 50524/2018

Având în vedere:

prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici (r2), 
cu modificările şi completările ulterioare.

prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru 
asigurarea transparenţei în exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în 
mediul de afaceri, prevenirea şi sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările 
ulterioare,

- adresa Primăriei comunei Ulmeni, judeţul Maramureş nr. 5374/2018, de solicitare 
a avizului pentru stabilirea funcţiilor publice, înregistrată la Agenţia Naţională a 
Funcţionarilor Publici cu nr. 50524/2018,

în temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor 
publici (r2), cu modificările şi completările ulterioare

Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici acordă
aviz

pentru funcţiile publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Ulmeni, judeţul Maramureş şi 

Serviciului Public Comunitar Local de Evidenţă a Persoanelor fără personalitate 
juridică din subordinea Consiliului Local

Preşedinte

Vasile - Felix C O ZM A

DOCUMENT SEMNAT ELECTRONIC
™ conform legii 455/2001

*Notă: potrivit prevederilor art. 26 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, cu modificările şi 
completările ulterioare, aveţi obligaţia de a transmite Agenţiei, în termen de 10 zile lucrătoare, actul administrativ prin care 
s-au aprobat modificările intervenite în structura funcţiilor publice din cadrul autorităţii/instituţiei dumneavoastră.

Bd. Mircea Vodă, nr. 44, tronsonul III, sector 3, Bucureşti www.anfp.gov.ro; tel. 0374 112 714; fax 021 312 44 04

http://www.anfp.gov.ro
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